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Met het behalen van het CO -prestatieladder certificaat niveau 3, laten wij zien hoever wij inzicht hebben in ons energie verbruik van het gehele bedrijf. Om dit inzichtelijk te maken I. ' M M E N
voor onze medewerkers hebben wij dit document opgesteld. Dit wordt gebruikt als ondersteuning van een toolbox en geeft alle medewerkers inzicht in de resultaten van afgelopen &) B B H R RN @

periode. ASBESTOAINERIIN S

ONJ DOEL IS O IN 2027, 10% MINDER UITSTOOT TE HEBBEN PER € OMZET TEN OPZICHTE VAN 2022.

UITSTOOT AFGELOPEN JAREN GRAM / €  DIT DOEN WIJ AAN CO, REDUCTIE: TOEROMJST MUZIEK:
- Inkoop groene stroom. - Klanten meenemen in opdrachten met
- Inkoop co, gereduceerd gas. HVO brand stof.
R - Aggregaat op Aspen 4. - Zonnepanelen op de keet.
S - Verlichting op kantoor LED. - CO, verbruik per draaiuur.
SCOPE1E 2. - IR verwarming uitgeschakeld. - Vergroten van bewustzijn van verbruik.
T - Bulk tank in werkplaats. Het gaat goed, hou dat vol!
- Start / stop systeem op kraan en autos.
- Bandenspanning controle. ZIE JE RANSENA LAAT HET ONJ WETEN.
PRI oor - 5 nieuwe bussen en de nieuwe FMX.
o DERACHEL BLIJFT BRANDEN" WE GAAN NOG NIET OVER OP EEN WARMTEPOMP:

Het uitschakelen van de IR verwarming en verarming per warmtepomp/airco heeft ge-
zorgd voor 40% stroomverbruik. Echter was het niet comfortabel. Daarom zijn er CV
gestookte radiatoren geplaatst in kantoor en
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een draadloze thermostaat.
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